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Introduccion
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El conjunto integrado por las Camaras de Comercio de Colombia, han definido Sistema Cameral de Control
Interno (SCCI) como una estructura adecuada al tamafo, recursos, necesidades y nivel de riesgo de cada una
de las Camaras.

El concepto de control interno se define como un proceso efectuado por la alta direccién y todo el personal de
la Camara, disefiado con el objeto de proporcionar un grado de seguridad razonable en cuanto a la
consecucién de objetivos dentro de las siguientes categorias:

* Mejoramiento de la eficaciay eficiencia de las operaciones.

* Confiabilidad, oportunidad y seguridad de la informacion financiera y no financiera (estratégica y
registral, entre otras).

* Cumplimiento adecuado de las leyes y normas que sean aplicables.

» Gestion adecuada de los riesgos.

* Prevencién y mitigacion del riesgo a fraudes.

El SCCI de la Cadmara de Comercio de Palmira se comenzé a implementar en el afio 2012 y se ha venido
armonizando con otros modelos de gestidbn como es el caso de la Calidad.

El presente informe da cuenta de los avances y estado actual del Sistema Cameral de Control Interno de la
Camara de Comercio de Palmira asi como una serie de recomendaciones para su mejora continua.
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ENTIDADES DE DERECHO PRIVADO (P J: NO APLICA
MECI NI LEY 80 ENTRE OTROS)
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ESTRATEGICOS, PLANES Y , CAPACIDAD DE LA
PROGRAMAS (EJES AUTORREGULACION CAMARA PARA DISENAR
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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De acuerdo con las recomendaciones del informe anterior y teniendo en cuenta las condiciones adversas del
entorno para el afio 2020 derivadas de la pandemia, se formuld y aprobd el nuevo direccionamiento estratégico
2021-2024. No obstante la CCP atendid las disposiciones legales respecto al confinamiento, la operacion de los
servicios registrales continué empleando los medios mas adecuados para atender los usuarios activando las
contingencias del caso, asi mismo una vez adecuadas las plataformas de prestacion de servicios empresariales se
reactivaron de manera adecuada.

En el 2020 se consolidd la integracion de las auditorias SCCI con las de el sistema de calidad, asi mismo se asegurdé
el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con: Protecciéon de Datos Personales (Incluyendo el Registro
Nacional de Bases de Datos), Indicador ITA (Procuraduria General de la Republica) que arrojé un nivel de 100 /
100, proyecto de implementacion de Factura Electrénica (Envio y recepcidn), asi como la generacion del
documento equivalente para los no obligados a facturar y el Programa de Gestion Documental. Se contindan
mejorando la gestion de los controles en el inventario del almacén, compras y contratacion.

El sistema continla adecuado a los propdsitos, tamafo y caracteristicas de la Cdmara de Comercio de Palmira.

Los riesgos continuan monitoreandose y tratandose conforme a lo establecido en los procedimientos formulados
para ello.

Al momento de esta evaluacidon no se ha materializado ni ha habido sospecha de materializacién de riesgos por
fraude o de corrupcion en las areas evaluadas.
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